“
s 7

P

Comune di Gigno Prot. n. 0012545 del 20-11-2023 partenza Cat. 3 d. 1

%{ ‘i COMUNE DI GRIGNO
£ 2 PROVINCIA DI TRENTO

ORIGINALE

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO

DETERMINAZIONE N. 19
del 16-11-2023

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI UN
POSTO A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO DI UN
OPERAIO QUALIFICATO. AMMISSIONE DEI CANDIDATI

I Segretario comunale
Premesso che:

con propria determinazione n. 15 dd. 28.09.2023 veniva indetto un concorso pubblico per
esami per la copertura di un posto di operaio qualificato cat. B livello base, 1*posizione retributiva, a
tempo pieno ed indeterminato;

il bando di tale concorso pubblico ¢ stato pubblicato all’albo pretorio telematico e sul sito
internet del Comune, inviato per la sua pubblicazione a vari Enti, nonché pubblicato per estratto sul
Bollettino Ufficiale della Regione Trentino Alto Adige n. 40 dd. 04.10.2023;

Constatato che sono pervenute complessivamente n. 15 domande di ammissione al concorso:

Verificati i requisiti di ammissione di ciascun candidato sulla base delle dichiarazioni e della
documentazione presentata, nonché dei termini di presentazione della domanda:

- risultano ammessi n. 15 candidati di cui all’elenco allegato alla presente, i quali hanno presentato
regolare domanda e risultano in possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso;

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con
Legge regionale 03 maggio 2018, n. 2 e s.m., e di esso, in particolare, gli artt. 89 e 90, con i quali ¢
stato introdotto nell’ordinamento comunale il principio di distinzione tra funzioni di indirizzo
politico-amministrativo e funzioni di gestione;

Atteso che con deliberazione consiliare n. 6 di data 16.03.2023, esecutiva ai sensi di legge e
s.m.i., sono stati approvati, ai fini autorizzatori (bilancio armonizzato di cui all’allegato 9 del
D.Lgs.118/2011):

e il Bilancio di previsione finanziario 2023-2025;
e il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2023-2025:

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO n. 19 del 16-11-2023 - COMUNE DI GRIGNO




Comune di Gigno Prot. n. 0012545 del 20-11-2023 partenza Cat. 3 d. 1

N. 19

e la Nota integrativa al bilancio di previsione 2023-2025;
Atteso che:
e con deliberazione della Giunta Comunale n. 28 di data 16.03.2023, esecutiva ai sensi di legge

e s.m.i., ¢ stato approvato I’atto programmatico di indirizzo - parte finanziaria, relativo

all’esercizio finanziario 2023 —2025;

e con deliberazione della Giunta Comunale n. 79 di data 05.07.2023, esecutiva ai sensi di legge

e s.m.i., € stato approvato il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIA0) 2023-2025;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 14 dd. 12.01.2022 con la quale ¢ stato
individuato il gestore delle segnalazioni di operazioni sospette di riciclaggio nella figura del
Segretario comunale;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 17 dd. 02.02.2022, con la quale & stato
adottato I*Atto organizzativo per la disciplina delle modalita operative per l'effettuazione e la
comunicazione di operazioni sospette di riciclaggio e di finanziamento del terrorismo”.

Vista la L.P. 9/12/2015 n. 18 *Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979 e altre
disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e
s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.5.2009 n. 42).

Considerato che, in esecuzione della L.P. 09/12/2015 n. 18, dal 01 gennaio 2016 gli enti
devono provvedere alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi generali previsti dal
D.Lgs. 118/2011 e s.m., e in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della competenza
finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate sono
registrate nelle scritture contabili con imputazione all’esercizio finanziario nel quale vengono a
scadenza.

Richiamato in particolare il comma 1 dell’art. 54 della L.P. 09.12.2015 n. 18 che prevede che
“in relazione alla disciplina contenuta nelle disposizioni del Decreto legislativo 267 del 2000 non
richiamate da questa legge, continuano a trovare applicazione le corrispondenti norme
dell’ordinamento regionale o provinciale.”

Visto il Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli enti locali di cui al D.Lgs 18.08.2000,
n. 267.

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con
Legge regionale 3 maggio 2018 n.2 e s.m.;

Visto il vigente Statuto comunale.

determina

1. Di ammettere al concorso pubblico per esami per I’assunzione a tempo indeterminato ed a tempo
pieno di un operaio qualificato Categoria B livello base, n.15 candidati di cui all’elenco allegato

alla presente, in quanto in possesso di tutti i requisiti richiesti dal bando di concorso di data
28.09.2023 prot. 10340.

Ai sensi dellart. 4, comma 4, della L.P. 23/92, avverso il presente provvedimento sono ammessi i
seguenti ricorsi:

a) ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento, entro 60 giorni, ai sensi degli artt. 13 e 29 del D.Lgs.
02.07.2010, n. 104;

b) in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi
dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199.

I Funzionario Responsabile
Biscaro Sonia

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt.
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20 e 21 del d.Igs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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Certificato di Esecutivita e
Copertura Finanziaria

DETERMINAZIONE N. 19 del 16-11-2023

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI UN
POSTO A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO DI UN
OPERAIO QUALIFICATO. AMMISSIONE DEI CANDIDATI

CIG

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Con Parere: Favorevole* in ordine alla regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art. 5
del Regolamento di contabilita, approvato con deliberazione consiliare n. 21 dd. 04.07.2018) si
attesta che il presente documento ¢ divenuto esecutivo in data 17-11-2023.

*per la motivazione indicata con nota:

* ok ok ok ok ok %

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Dott.ssa lanes Delia

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt.
20 € 21 del d.1gs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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COMUNE DI GRIGNO
PROVINCIA DI TRENTO

Piazza Dante, n. 15 — cap. 38055 - Grigno

Codice fiscale 00301100228
Tel. 0461 775111 — Fax 0461 775130

pec: comune.grigno@ halleypec.it

CANDIDATI AMMESSI AL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E TEMPO PIENO DI UN OPERAIO QUALIFICATO CAT. B LIVELLO BASE

INIZIALI (cognome e nome) DATA DI NASCITA

A.S. 07/12/1967
B.M. 23/03/2004
C.G. 03/07/1999
D.M. 30/03/1974
G.J. 23/12/1986
L.P. 29/06/1971
L:C: 15/07/1969
M.D. 08/01/1993
P.A. 02/07/1986
R.C. 22/03/1991
S.S. 22/11/1981
S.A. 08/04/1990
S.E. 03/12/1994
S.F. 16/03/1969
S.N. 18/05/1997

f.to il Segretario comunale
dott.ssa Biscaro Sonia




