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Verbale per la formazione di una graduatoria da cui attingere, secondo necessita, per
I’affidamento di incarichi esterni di n. 1 rilevatore statistico nell’ambito del censimento
permanente della popolazione e delle abitazioni, anno 2019.

Premesso che:

- con determinazione del Vicesegretario comunale n. 77 dd. 06.06.2019 ¢ stata indetta una procedura
comparativa per la formazione di una graduatoria da cui attingere, secondo necessita, per il reperimento
dei rilevatori a cui affidare incarichi esterni di rilevazione nell'ambito del Censimento permanente della
Popolazione e delle abitazioni — anno 2019,

-I’avviso pubblico di gara, protocollo n. 5970 dd. 11.06.2019, veniva pubblicato all’albo comunale ¢
sul sito del Comune di Grigno per il periodo dal 11.06.2019 al 26.06.2019 ed analoga pubblicazione
veniva richiesta ai Comuni della Bassa Valsugana tramite inoltro via PEC;

-entro il termine sopra citato sono pervenute due richieste di ammissione,

L’anno duemiladiciannove, addi ventisette del mese di giugno ad ore 11.30, presso la sala giuntale
del Municipio di Grigno, Piazza Dante n. 15, la commissione giudicatrice cosi composta

DOTT.SSA DELIA IANES — PRESIDENTE e Responsabile UCC

SIG. STEFANI DORIANO - MEMBRO

RAG. DEBORTOLI ARIANNA — MEMBRO

si riunisce in seduta privata e procede alla valutazione delle offerte pervenute regolarmente nel termine
indicato come da prot. 6065 dd. 13.06.2019 (Morandelli Giulia Nair) e 6520 dd. 24.06.2019 (Fattore
Stefano).

Ricorda che I’avviso pubblico prot. 5970/2019 prevede:

“La valutazione delle candidature, validamente pervenute ed ammesse alla procedura comparativa,
avverra per soli titoli e determinera la formazione di una graduatoria in base ai criteri sotto dettagliati.
Saranno riconosciuti i seguenti titoli, a cui conseguira I’attribuzione del corrispondente punteggio:

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO

valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 70/100; punti 3
valutazione da 40/60 a 45/60 e da 71/100 a 80/100; punti S
valutazione da 46/60 a 54/60 e da 81/100 a 90/100; punti 7
valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100; punti 9

TITOLI DI STUDIO UNIVERSITARI:

1) laurea specialistica/magistrale o diploma di laurea (vecchio ordinamento)  punti §

2) laurea triennale o diploma universitario punti 3

In caso di possesso di piu lauree anche se di tipologia differente, verra valutata solo quella a cui viene
attribuito il punteggio maggiore.
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NTUALI ESPERIENZE PROFESSIONALI E LAVORATIVE MATURATE:
rilevatore o coordinatore nell’ambito del Censimento permanente della Popolazione e delle

Abitazioni 2018 punti 5

2) rilevatore o coordinatore in Censimenti della Popolazione o dell'Agricoltura svoltisi in annualita
precedenti al 2018, per ogni censimento punti 3

3) rilevatore in indagini ISTAT, ISPAT - Istituto di Statistica della Provincia autonoma di Trento - per
ogni indagine (massimo 15 punti) punti 2

4) accreditamento nell'archivio dei rilevatori dell'ISPAT - Istituto di Statistica della Provincia autonoma
di Trento punti.2

Rilevato che entrambe le domande sono redatte in conformita a quanto richiesto dall’avviso sopra
citato, la commissione accerta che entrambi i candidati ottengono un punteggio pari a punti 5 in quanto
entrambi sono in possesso di diploma di scuola secondaria di secondo grado con valutazione da 71/100
a 80/100 e non sono in possesso di altri titoli specifici.

A tal fine I’avviso pubblico stabilisce che a parita di punteggio complessivo verra preferito il candidato
piu giovane di eta; pertanto la Commissione giudicatrice accerta che il candidato Fattore Stefano ¢ il
candidato di eta piu giovane e quindi vincitore della procedura comparativa in oggetto.

Ad ore 11.45 la seduta viene chiusa.

Grigno, 27.06.2019
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