INCENTIVI COLLEGATI AL MERITO LIQUIDATI AL PERSONALE DI RUOLO E NON DI

RUOLO
ANNO 2014
IMPORTO NR. IMPORTO LORDO
LORDO DIPEND |MEDIO PER
BENEFICIARI TIPOLOGIA DI COMPENSO LIQUIDATO € |[ENTI DIPENDENTE €
FO.R.E.G (Fondo peria
personale area riorganizzazione ed efficienza
categorie gestionale) - obiettivi generali 20699,14 19 1089,43
FO.R.E.G (Fondo per la
personale area riorganizzazione ed efficienza
categorie gestionale) - obiettivi specifici 4544 19 239,16
personale cat. C '
livelio evoiuto indennita area direttiva 13128,51 5 2625,70
personale cat. C
livello base indennita mansioni rilevanti 4603,23 6 767,21
personale cat. B
livello evoluto indennita coordinamento 430 1 430,00
personale cat. B
livello evoluto e B
livello base indennita reperibilita 10672,8 5 2134,56




