* COMUNE DI GRIGNO
PROVINCIA DI TRENTO

COMMISSIONE GIUDICATRICE
DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI AL POSTO DI
OPERAIO QUALIFICATO

Categoria B - livello base

VERBALE N. 1

Oggetto: a) insediamento Commissione e presa d'atto della regolare costituzione
. b) presa in carice atti del concorso
¢) accertamento regelare pubblicazione del bando
d) determinazione delle modalita di effettuazione e dei criteri di vaiutazione delle prove d'esame

g) determinazione calendario delle prove.

L'anno duemiladiciannove, it giorno ventuno del mese di marzo (giovedi) alle ore 14.30 nella sede
municipale di Grigno, si & riunita la Commissione giudicatrice del concorso pubblico nella figura professionale
di Operaio Qualificato Categoria B livello base.

Sono presenti i signorf;

1. dott. ssa BISCARO SONIA Presidente (Segretario comunale)
2. ing. BROSEGHINI SANDRO Esperto
3. sig. IORIATTI SERGIO Esperto
4, sig. BRIDA GIUSEPPE Esperto

Funge da segretario della Commissione la Signora Debortoli Arianna.

Il Presidente, dott.ssa Biscaro Sonia, constatata la legalita dell'adunanza, dichiara aperta la seduta
ed invita | convenuti ad iniziare i {avori.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

a) Insediamento Commissione e presa d'atto della regolare costituzione

Visto if Regolamenta comunale del personale dipendente e data lettura in particolare delle norme che
disciplinano la composizione defla Commissicne Giudicatrice dei concorsi pubblici;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 36 dd. 18.03.2019, immediatamente eseguibile,
relativa alla nomina della Commissione Giudicatrice;

Accertato che:
« nessun candidato ha predotto istanza di ricusazione dei membri della Commissione Giudicatrice;

* i componenti non appartengono a organi politici, organismi sindacali @ di rappresentanza dei
dipendenti (art. 12 comma 2 del T.U.LL.RR.O.P. approvato con DPReg. 01 febbraio 2005 n. 2/L. s

ss. mm. e ii.);
» icompoenenti la Commissione non sono fra diloro parenti od affini entro il quarto grado;

PRENDE ATTO

della legalita della propria costituzione e dell'assenza di istanze di ricusazione.

b) Presa in carico atti del concorso ‘-\

Visti i documenti pretiminari e costitutivi del concorso, acquisisce agli atti | seguenti:
- copia autentica del Regolamento del persconale dipendente;

— copia del vigente CCPL,;

- copia della deliberazione n 146 della Giunta comunale dd. 17.10.2018, esecutiva, con la quale & stato
dato indirizzo al Segretario comunale di indire il pubblico concorso per esami per la copertura, mediante
contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno, di un posto di “Operaio Qualificato” — categoria B livello
hase — 1" posizione retributiva, da destinare al cantiere comunale;

- copia della determinazione del Segretaric comunale n. 32 dei 31.10.2018 relativa all'indizione del
concorso pubblico per il posto di Operaio qualificato categoria B livello base;

- copia del bando di concorso prot. 11961 del 05.11.2018, i cui termiy risultano essere scaduti alle ore

12.00 del giorno 17.12.2018; J
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'~ copia della determinazione del Segretario comunale n. 2 del 14.01.2019, relativa allammissione al

N
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concorso dei candidati;

!~ copia delle della deliberazione della Giunta comunale n. 36 dd. 18.03.2019, relativa alla nomina della

Commissione Giudicatrice;

. — tutti gli atti e documenti prefiminari del concorso.

B ‘c) Accertamento regolare pubblicazione del bando

Visto I'art. 7 del Regolamento per le procedure di assunzione del personale che stabilisce le modalita
di pubblicazione del bando di concorso;

Visto 'art. 11 del Testo Unico delle Leggi Regionali sullordinamento del personale nei comuni della
Regicne Trentino Alto Adige approvato con D.P.Reg. 01 febbraio 2005 n. 2/1.;

Viste le prove documentali messe a disposizione dal’Amministrazione comunale:

Accertato altresi che il bando di concorso e stato inviato ai Comuni della Bassa Valsugana e Tesino,
alla Comunitd Valsugana e Tesino, ai comuni di Levico Terme, Pergine Valsugana, Trento, Rovereto, Arco,
Riva del Garda, Mezzolombardo, Lavis, al Servizio personale della P.A.T., all'’Agenzia del Lavoro della P.AT.
& dal Consorzio dei Comuni trentini;

Il bando di concorso é stafe inoltre pubblicato sul B.U.R. n. 45 dd. 07.11.2018 e sito Internet del
Comune di Grigno all'indirizzo: www.comunegrigno.it;

Sulla base di quanto sopra;

DA ATTO
che al bando di concorso in questione & stata data adeguata pubblicita e diffusione.

d) Determinazione deile modalita di effettuazione, dei tempi assegnati e dei criteri di valutazione delle
prove d’esame def concorso

Ultimate le operazioni e formalita descritte ai precedenti punti a), b), ¢), la Commissione Giudicatrice
determina i seguenti criteri generali per 'espletamento de!l concorso:
1) si concorda di dare rigorosa e stretta applicazione alle prescrizioni stabilite dal bando di concorso;
2) per le varie prove di esame vengono messi a disposizione punti 80,00;
3) Il punteggio per le varie prove di esame viene cosl suddiviso
— prova pratica punti 40
— prova orale punti 40
4) 1l voto complessivo riportato nelle prove di esame & dato dalla somma dei voti conseguiti nelle prove
pratica e orale.
Dopodiché la Commissione Giudicatrice, richiamata la propria attenzione sulle attribuzioni specifiche
inerenti al posto messo a concorso, previa opportuna discussione

punti 10 per ogni Commissario
punti 10 per ogni Commissario

STABILISCE
per guanto riquarda lidoneita:

— sara raggiunta l'idoneita nella prova pratica ottenendo un punteggio minimo non inferiore a punti
24 su punti 40;

- sara raggiunta l'idoneita nella prova orale ottenendo un punteggio minimo pari a punti 28 su
punti 40;

- la votazione complessiva & data dalla somma dei voti conseguiti nella prova pratica e orale, a
norma del Regolamento del Personale Dipendente;

- sard conseguita I'idoneita finale ottenendo una votazione complessiva pari ad almeno punti 52
suU punti 80;

per gquanto riguarda le modalita di effettuazione delle prove;

prova pratica

— la prova pratica consistera nello svolgimento di pit argomenti rigyardanti il Programma d'esame
previsio dal bando di concorso; per l'effetiuazione della provia pratica i candidati saranno
convocati a due a dug ogni 20 minuti, secondo l'ordine che verra attribuito da un generatore di
numeri casuali; la pr pratica verra distribuita su due giornate;
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nel caso in cui nell'orario stabilito per la coppia di candidati ne sia presente solo uno, si decide di
invitare uno dei candidati del turno precedente o uno dei candidati de! turno successivo ad
assistere all'espletamento della prova da parte del candidato singolo, mantenendosi al di fuori
dell'area destinata all'esecuzione delle prove;

— durante le prove pratiche non sara permesso ai concorrenti di comunicare tra loro ovvero di
mettersi in relazione con altri, salvo che con i componenti della Commissione Giudicatrice;

prova orale
- la prova orale consisterd nel rispondere ad alcune domande estratte a sorte, riguardanti il

Programma d'esame previsto dal bando di concorso, previamente predisposte dalla
Commissione Giudicatrice;
- il concorrente che contravverra alle disposizioni sard escluso dal concorso.

Per lo svolgimenio della prova pratica i materiali e le attrezzature saranno messi a disposizione
dalllAmministrazione comunale.

Per la prova pratica sara richiesto al Comune di Grigno la messa a disposizione di un operaio del Comune
che possa aiutare nella gestione dei materiali per la prova di mestiere.

ber quanto riguarda il fempo assegnato per lo svolgimento delle prove:

prova pratica massimo venti minuti
prova orale minimo 15 minuti, [a stessa si svolgera in aula aperta al pubblico;

Dal tempo riservato a ciascuna prova & naturalmente escluso quello impiegato nelle operazioni
preliminari,

per quanto riguarda la valutazione delle prove:

nella valutazione delle prove si terra conto dei seguenti criteri generali:

prova pratica :
— correttezza nelfesecuzione

— precisione nell'esecuzione

prova orale
- conoscenza degli argomenti trattati

— capacita di sintesi
- capacita e completezza di ragionamento
~- ogni altro elemento utile ad apprezzare la preparazione del candidato.

La valutazione delle prove pratiche verra effettuata dai Commissari dopo le singole esecuzioni
secondo |e regole di mestiere tramite apposita scheda.

Le modalita di convocazione e svolgimento della prova pratica e della prova orale sono guelle
stabilite dal bando concorso.

a) Determinazione calendario delle prove

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Preso atto innanzitutto che I'Amministrazione Comunale, con la determinazione del Segretario
comunale n. 2 dd. 14.01.2019, gia acquisita agli atti della Commissione, ha provveduto:

- alllammissione al concorso di n. 42 candidati sotto elencati:

nr. | Cognome & Nome
AGOSTINI LORENZO
BETTINI MASSIMILIANO
BLEGGI CARLO
CAPRARO DANIEL
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CARRARO SIMONE

CASAGRANDA NADIR

CAVALLI FULVIO

CENCINELLO

DAL MOLIN FABRIZIO

DALL'AGNOL DINO

DELL'AGNOLO EMANUELE

ECCHER MANUEL

FATTORE GIULIANO

FERRONATO LORIS

GASPERINI FABIO

GIANLUCA TOMASELLf

GROFF LUCA

LAMA LUIGH

MINAT! SIMONE

MOCELLINI NICCLAS

MONTIBELLER LORIS

PACHER NICOLAS

FATERNOQ CELESTINO

PEDRON CLAUDIO

PIASENTE MIRKO

PONTALTI ANDREA

PROIETTI FABIO

PURIN DIEGQ

RIZZON EDQARDQ

ROSSETTI MASSIMO

SANTUARI HERBERT

! SBETTIPAOLO

SCOTTON LUCA

STEFANI FIORINDO

STEFANI PAOLO

TORS! ROBERTO

TRENTIN DENNIS

TRENTIN EDDY

TURATTO MANUEL

VOLTOLINI ANTONIO

VOLTOLINI ENRICO

VOLTOLINI NICOLA

- all'esclusione dal concorso dei n. 3 candidati sotio
indicati per | motivi indicati nella determinazione
stessa:




1 |ANTONIO JOSE' PINTO PEREIRA
E@ \ 2 |CASAGRANDA REMI
3 | STEFANI FLAVIO

| commissari, uditi i sopra elencati nominativi, dichiarano di non trovarsi in nessun caso di
incompatibilita previsto dalla legge.
La Commissione Giudicatrice, con voto concorde,

DISPONE
il seguente CALENDARIO DELLE PROVE.

Dato i numerc dei candidati ammessi si stabilisce di convocare | medesimi per Pespletamento della
prova pratica in ordine secondo quanto attribuito da un generatore di numeri casuali, distribuiti su n. dus

giornate, come segue:

PROVA PRATICA 17.04.2019 e 18.04.2018 a partire dalle ore 09.15
PROVA ORALE 09.05.2019 a partire dalle ore 09.15

lLa prova PRATICA avra luogo presso il Cantiers Comunale ~ Magazzine di Grigno site in Zona Industriale a
Grigno (Tn).

Le prova ORALE avra luogo presso il Comune di Grigno- p.zza Dante 15 - sala consiliare.

Il diario delle prove d' esame sara comunicato ai singoli candidati almeno 20 giorni prima defla data
fissata per la prima prova atfraverso la pubblicazione sul sito internst del Comune di Grigno:
www.comunegrigne.if; suil'albo telematico all'indirizzo www.comunegrigno.it nell’apposita sezione albo web-
avvisi e nell’ apposita sezione dell””Amministrazione trasparente” denominata bandi di concorso;

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti ai candidati, ai quali pertanto non sara inviata
alcuna comunicazione personale a mezzo posta circa lo svolgimento del concorso.

L'ammissione alle prove successive alla prima sard comunicata attraverso pubblicazione di apposito
avviso con le stesse modalita di cui sopra.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’'esame i concorrenti dovranno essere muniti, a pena di
esclusione, di un documento di riconoscimento in corso di validita,

| candidati che non si presenteranno a sostenere anche una sola delle prove, nell'ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso, qualungue sia ia causa dell'assenza
anche se non dipendente dalla volonta del singolo aspirante.

Ultimata la trattazione, la Commissione concorda di riunirsi presso la sede municipale nel giorno
17.04.2019 ad ore 08.00 per le operazioni preliminari inerenti allo svolgimento della prova pratlca

Il presidente dichiara quindi-ghiusa !a seduta ad ore 15.55, o

Letto, approvato e sottoscrit

IL PRESIDENTE
dott. ssa Biscaro Sonia _........... ... ] ..................................................
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